UCHWALA NR XLII1/416/2018
RADY GMINY IWANOWICE

z dnia 20 kwietnia 2018 r.

w sprawie zatwierdzenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Iwanowicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h, art. 401 art. 41 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z2017r., poz. 1875 zp6z. zm.) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz.U. z2017r., poz. 1769 z ,p6z. zm.), Rada Gminy Iwanowice uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Iwanowicach, stanowiacy zatacznik nr
1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy [wanowice.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XVII/161/2016 Rady Gminy w Iwanowicach z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Iwanowicach.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Iwanowice

Mirostaw Rosa
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Uzasadnienie

Zmiana Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Iwanowicach wynika z konieczno$ci dostosowania
przedmiotu dziatalnosci iorganizacji wewnetrznej O$rodka do zadan wynikajacych z przepisow prawa.
Dokonanie zmian zwigzane jest rowniez z koniecznos$cig uporzadkowania prawnego zapisow Statutu. Celem
zmian w Statucie jest odzwierciedlenie faktycznie wykonywanych zadan przez Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Iwanowicach. Wobec powyzszego dla prawidlowego funkcjonowania Gminnego Osrodka
Pomocy Spoltecznej w Iwanowicach podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia Statutu uwaza si¢ za zasadne.
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Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XLII1/416/2018
Rady Gminy w Iwanowicach

z dnia 20 kwietnia 2018 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W IWANOWICACH

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne
§1.
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Iwanowicach zwany dalej ,,GOPS” lub ,,Osrodkiem” jest gminng
jednostkg organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej, dziatajgcg jako wyodrebniona jednostka
budzetowa Gminy Iwanowice, utworzong na podstawie uchwaty Nr X11/31/90 Gminnej Rady Narodowej w
Iwanowicach z dnia 21.03.1990 r. w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotfecznej w
Iwanowicach w celu realizacji zadan wtasnych i zleconych gminie z zakresu pomocy spotecznej oraz
przewidzianych innymi przepisami do realizacji przez jednostki pomocy spoteczne;.
§2.
1. Siedzibg Osrodka jest Urzad Gminy Iwanowice lwanowice WifoScianskie 99, 32 —095.

2. Osrodek obejmuje swoim zasiegiem dziatania teren Gminy Iwanowice.

Rozdziat 2.
Podstawy prawne.
§3.
1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Iwanowicach dziata w szczegdlnosci na podstawie:
1. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.z 2017 r., p0z.1875 z pdz. zm.),
2. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 2077),
3. Ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (t. j. Dz. U. z 2017 r,,
poz. 1453 z pbéz. zm.),
4. Ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (t. j. Dz. U. 2 2018 r., poz. 395 z pdz .zm.),
5. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (t. j. Dz. U. z 2016, poz. 902 z péz.
zm.),
6. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U.z 2017 r., poz. 1769 z pdz. zm.),
7. Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t. j. Dz. U. z 2017r., poz. 1778 z
pdz. zm.),
8. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t. j. Dz. U. z 2017 r.,poz. 882 z péz.

zm.),
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9. Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeksu postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1257
z poi. zm)),

10. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t. j. Dz. U. z 2017 r.,poz. 180),

11. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1952 z poi.
zm.),

12. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1938 z pdz. zm.),

13. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U. z 2015 r.,poz. 1390),

14. Ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz.
1201 z pdéz. zm.),

15. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z 2017 r,,
poz. 697 z pbz.zm.),

16. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypfacie zasitkéw dla opiekundéw (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz.
2092 ze zm.),

17. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t .j. Dz. U. z 2017 r.
,poz. 674 z pézn. zm.),

18. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. 22017 r., poz. 2198 z pdz. zm.),

19. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2017 r., poz. 1832 z p6z. zm.),

20. Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t. j.
Dz. U.z2016r., poz. 487 z p6éz .zm.),

21. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t. j. Dz. U. z 2017 ., poz. 783 z p6z. zm.),
22. Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz.
1851 z pdz. zm),

23. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw ( t.j. Dz. U. z 2018 r,,
poz. 554),

24. Uchwaty Nr 221 Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania “Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na
lata 2014-2020 (t. j. M. P. z 2015 r., poz. 821),

25.Ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i ich rodzin ,, Za zyciem” ( t.j. Dz. U .z 2016 r.
poz. 1860),

26. Innych aktéw prawnych dotyczacej jego dziatalnosci,

27. Niniejszego statutu.

2. Oile nie zastrzezono inaczej, Osrodek wykonuje wszelkie zadania wynikajace z przepiséw wymienionych w

ust. 1, ktérych charakter pozostaje w zwigzku z pomocg spoteczna.
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Rozdziat 3.
Cele i zadania osrodka
§4.
1. Celem dziatalnosci O$rodka jest:
1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg w stanie
pokona¢ wykorzystujgc wtasne srodki, mozliwosci i uprawnienia oraz zapobieganie powstawaniu tych
sytuacji;
2) zaspakajanie niezbednych potrzeb zyciowych o0sdéb i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajgcych godnosci cztowieka;
3) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem;
4) prowadzenie dziatan prewencyjnych zapobiegajgcych powstawaniu patologii spotecznych.
2. Dziatania Osrodka winny by¢ skierowane na pomoc rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskaniu przez nie
zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenistwie oraz na tworzeniu warunkdéw sprzyjajgcych celem

okreslonym w ust. 1.

§5.
1. Do zadan realizowanych przez Osrodek nalezy w szczegélnosci:
1) ocena oraz analizowanie stanu potrzeb lokalnych w zakresie pomocy spotecznej, w tym problemoéw
spotecznych, potrzeb socjalnych zaréwno jednostkowych jak i srodowiskowych wystepujgcych na terenie
Gminy lwanowice;
2) opracowywanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych;
3) przyznawanie i wyptacanie $wiadczen przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej;
4) prowadzanie doradztwa dla klientéw Osrodka w zakresie zaspokajania niezbednych potrzeb socjalnych
(praca socjalna);
5) aktywizacja srodowiska lokalnego w niesieniu pomocy osobom starszym, samotnym i niepetnosprawnym;
6) koordynacja zadan zwigzanych z pomoca spoteczng;
7) prowadzenie postepowan w sprawie zasitkow dla opiekundéw;
8) ustalanie prawa i przyznawanie dodatku mieszkaniowego ;
9) ustalanie prawa i przyznawanie Swiadczen zdrowotnych;
10) ustalanie prawa i przyznawanie pomocy materialnej dla uczniéw;
11) organizowanie zasad i form wspierania rodzin przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych;
12) realizacja zadan z zakresu aktywizacji zawodowej i integracji spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem

spotecznym;
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13) obstuga zespotu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz opracowywanie i
realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w
rodzinie;

14) udzielanie oparcia spotecznego wynikajgcego z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego;

15) sporzadzanie oceny zasobdw pomocy spotecznej w oparciu o analize sytuacji spotecznej i
demograficznej;

16) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o Karcie Duzej Rodziny, w tym wydawanie jej lub wydawanie
decyzji odmawiajacych jej przyznania;

17) prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach swiadczen z funduszu
alimentacyjnego;

18) podejmowania dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz prowadzenia postepowan w sprawach
dtuznikéw alimentacyjnych;

19) przekazywanie do biura informacji gospodarczej o zobowigzaniu lub zobowigzaniach dtuznika
alimentacyjnego — na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy osobom uprawnianych do alimentow;

20) ustalanie prawa i przyznawanie $wiadczenia wychowawczego;

21) ustalanie prawa i przyznawanie prawa do $wiadczen rodzinnych;

22)ustalanie prawa i przyznawanie prawa do $wiadczen z ustawy ,,Za zyciem”;

2. Osrodek przy wykonaniu zadan wspétpracuje z organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi, kosciotami,
osobami fizycznymi i prawnymi oraz innymi jednostkami w celu realizacji zadan okreslonych Statutem.

3. Osrodek realizuje zadania wtasne gminy zgodnie z wymaganiami ustawowymi oraz zadaniami okreslonymi
przez Rade Gminy lwanowice, natomiast zadania zlecone realizowane sg zgodne z ustaleniami przekazanymi

przez administracje rzagdowa.

Rozdziat 4.

Organizacja wewnetrzna Osrodka

§6.
1. Kierownik Osrodka organizuje i nadzoruje prace Osrodka oraz odpowiada za realizacje powierzonych mu
zadan, a takze reprezentuje Osrodek na zewnatrz.
2. Wéjt Gminy Ilwanowice zatrudnia i zwalnia Kierownik Osrodka oraz wykonuje wobec niego czynnosci z
zakresu prawa pracy.
3. Kierownik Osrodka zarzadza jednostka zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i Statutem Osrodka.
4. Kierownik Osrodka wykonuje zadania Osrodka, w szczegdlnosci przy pomocy Gtéwnego Ksiegowego
Oérodka oraz Kierownika Dziatu Swiadczern Rodzinnych i Wychowawczych, pracownikéw socjalnych oraz

innych pracownikéw.
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5. W czasie nieobecnosci Kierownika Osrodka jego obowigzki przejmuje inny pracownik (osoba wyznaczona
przez Kierownika) .

6. Kierownik jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw zatrudnionych w Osrodku i wykonuje uprawnienia
pracodawcy w rozumieniu przepisow prawa pracy w stosunku do tych pracownikow.

7. Prawa i obowigzki pracownikéw zatrudnionych w Osrodku regulujg w szczegdlnosci przepisy o
pracownikach samorzadowych oraz Zarzgdzenia Kierownika Osrodka.

8. Kierownik ustala organizacje wewnetrzng Osrodka w formie Regulaminu organizacyjnego.

9. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy lwanowice coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka

oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej.

§7.
1. Osrodek wykonuje zadania poprzez osoby zatrudnione w Osrodku.
2. Obowiagzki i uprawnienia pracownikéw Osrodka okreslajg zakresy obowigzkdw odpowiedzialnosci i
uprawnien pracownikow.
3. Stanowiska pracy Osrodka oraz ich szczegdtowe zakresy zadan okresla Regulamin Organizacyjny Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej.

4. Urzad Gminy lwanowice zapewnia obstuge prawng Osrodka.

§8.

1. Zasady zatrudnienia i wynagradzania pracownikéw Osrodka okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 5.

Gospodarka majgtkowa i finansowa Osrodka.

§9.
1. Kierownik Osrodka zarzgdza powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrone i nadzoruje jego prawidtowe
wykorzystanie.
2. Wartos$¢ majatku Osrodka okresla ksiega inwentarzowa.
3. Osrodek jest jednostkg budzetowg , ktérej dochody i wydatki sg objete budzetem Gminy. Osrodek
prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych w przepisach prawa, w
tym m.in. w ustawie o finansach publicznych i ustawie o rachunkowosci. Posiada wyodrebniony rachunek
bankowy.
4. Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi roczny plan finansowy zawarty w budzecie Gminy
Iwanowice.

5. Osrodek finansowany jest z dotacji z budzetu panstwa i srodkéw finansowych budzetu Gminy lwanowice.
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6. Osoba upowazniong do dysponowania rachunkiem bankowym Osrodka jest Kierownik Osrodka.
Kierownik Osrodka moze upowazni¢ pracownika do dysponowania rachunkiem bankowym Osrodka, w

okreslonym zakresie.

Rozdziat 6.

Nadzor i kontrola

§ 10.
1. Organy gminy sprawujg kontrole i nadzér nad dziatalnoscig Osrodka w sposéb i trybie okreslonym w
ustawach.
2. Kontrole prawidtowosci rozliczert Osrodka z budzetem gminy przeprowadza Skarbnik Gminy lwanowice.
3. Nadzér nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wajt Gminy lwanowice.

§11.

1. Nadzér merytoryczny nad dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadan zleconych sprawuje Wojewoda
Matopolski.
Rozdziat 7.

Postanowienia koricowe.

§12.
Szczegdtowe zasady funkcjonowania Osrodka okreslajg regulaminy, instrukcje, zarzadzenia oraz inne akty

wewnetrzne, wprowadzane przez Kierownika Osrodka.

§13.
1. Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego ustanowienia.

2. Likwidacja Osrodka nastepuje w drodze Uchwaty Rady Gminy Iwanowice.
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